Na temelju ¢lanka 16. Statuta ArheoloSkog muzeja Narona (KLASA: 612-05/19-N/04-01,
UR.BROJ: 2148-19-153 od 26. veljage 2019.), ¢lanka 24. Temeljnoga kolektivnog ugovora za
sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/22) 1 Suglasnosti za zapo$ljavanje Ministarstva
kulture i medija (KLASA: 112-01/23-01/0333,UR.BROJ: 532-02-01/1-23-02, od 22. studenog 2023.
godine, ravnatelj Arheoloskog muzeja Narona objavljuje

NATJECAJ

za zapoSljavanje

1. Kustos (M/Z) — 1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom (40 sati
tjedno) — probni rad 6 mjeseci;

UVIJETL

- zavrien diplomski sveu¢ilidni studij arheologije ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveu¢ili¥ni studij arheologije ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij arheologije ili visoka struCna
sprema — smjer arheologija sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili mag. arheologije ili dipl. arheolog kao
jednopredmetni ili dvopredmetni studij;

- poloZen stru¢ni ispit za kustosa;

- 1 godina radnog iskustva;

- poznavanje jednog stranog jezika;

- poznavanje rada na PC-u.

2. Resturator (M/Z) — 1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom (40 sati
tjedno) — probni rad 6 mjeseci;

UVIJETL

- zavrien diplomski sveugili$ni studij konzervacije-restauracije ili integriran, preddiplomski 1
diplomski sveucili$ni studij konzervacije-restauracije ili specijalisticki diplomski struéni studij
konzervacije-restauracije ili visoka struéna sprema — smjer restauracija-konzervacija sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti 1 visokom
obrazovanju, ili mag. restauracije i konzervacije ili povjesnicar i restaurator arhitektonskih 1
ambijentalnih dobara ili prof. likovne kulture, likovna akademija; ili bacc. restauracije i konzervacije
ili povjesni¢ar i restaurator arhitektonskih i ambijentalnih dobara ili. likovne kulture, likovna
akademija;

- poloZen stru¢ni ispit za restauratora;

- 1 godina radnog iskustva;

- poznavanje jednog stranog jezika;

- poznavanje rada na PC-u.

Na natjelaj se za radno mjesto pod br. 2. mogu prijaviti i osobe koje nemaju poloZen struéni ispit s
obvezom polaganja stru¢nog ispita u roku od godine dana.

Prijava treba sadrZavati najmanje sljede¢e podatke: ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona i
adresu elektronitke poste za primanje obavijesti. Uz prijavu treba priloZiti: kratki zivotopis, osobnu
iskaznicu ili domovnicu, dokaz o struénoj spremi (diploma), dokaz o znanju svjetskog jezika
(uvjerenje $kole za strane jezike ili svjedodzba srednje Skole ili indeksa), dokaz o poznavanju rada



na radunalu (uvjerenje odgovarajuce 3kole ili svjedodzba srednje $kole ili indeks), elektroniCki ispis
staza iz HZMO-a; uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 6 mjeseci).

Na javni natje¢aj se, pod jednakom uvjetima, imaju pravo javiti osobe oba spola. Pojmovi koji se
koriste u ovom javnom natjetaju, a koji imaju rodni znacaj, obuhvaéaju na jednak nacin i muski i
zenski rod.

Kandidati dostavljaju neovjerene preslike, a prije sklapanja ugovora o radu, poslodavac ce od
izabranog kandidata traziti originale ili ovjerene kopije dokumentacije na uvid. Prilozena natjeCajna
dokumentacija se ne vraca.

Odluku o izboru kandidata donosi ravnatelj vode¢i ratuna o interesima, profesionalnim ciljevima i
motivaciji kandidata.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni su u
prijavi na natjecaja pozvati se na to pravo i priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj:
121/17, 121/17, 84/21), duzni su u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i priloziti, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) u prijavi na natje¢aj duZni su pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) u prijavi na natjecaj duzni su pozvati se
na to pravo te osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rje3enje, odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Arheoloskom muzeju Narona za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata te privolu na objavu obavijesti o rezultatima javnog poziva koja se dostavlja svim
kandidatima koja uklju¢uje ime i prezime te struku.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjecaj.

Prikupljeni osobni podaci obradivat ¢e se u skladu s vaze¢im propisima, odnosno Opéom uredbom o
zaititi podataka od 27. travnja 2016. godine izmedu Europskog parlamenta i Vije¢a Europske unije
te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18).

Arheoloski muzej Narona pridrzava pravo dodatnih testiranja odnosno, razgovora s kandidatima.
Ukoliko se bude provodilo, poziv na testiranje ili razgovor, prijavljeni kandidati dobiti ¢e putem e-
maila. Kandidat koji ne pristupi razgovoru ili testiranju smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne
smatra kandidatom prijavljenim na natjecaj.



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog
natjetaja. Nepotpune i nepravovremeno pristigle prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavanju
formalne uvjete iz natje¢aja, nece se razmatrati.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju trazenih uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave natje¢aja u Narodnim novinama na adresu:

Arheoloski muzej Narona, Naronski trg 6, 20352 Vid, s naznakom

..Za natje¢aj prijam u radni odnos - kustos™

odnosno

..Za natje¢aj prijam u radni odnos - restaurator”.

Muzej zadrzava pravo u svako vrijeme ponistiti natjecaj, odnosno ne donijeti Odluku o izboru
kandidata.

O rezultatima odabira kandidati ¢e biti obavijesteni putem sluzbene web stranice ArheoloSkog
muzeja Narona www.a-m-narona.hr (naslovnica/onama/natjecaji) u zakonskom roku.

U Vidu, 21. prosinca 2023. godine.
Klasa: 611-05/23-03/11
Ur.broj: 2117-10-5-332

Ravnatelj:

ic. Toni Glucéina
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